PROPOSTA PARA A CCT 2010/2011 T T——

1. SALARIOS DE INGRESSO E APOS 90-DIAS:

" VALORES - CCT 2009/2010° VALORES - CCT 2010/2011

i ATE 90 DIAS (16,33%) |
RS 754,50 (Pertsria) |
RS 1.140,13 (Escritdrio) ‘

| ATE 90 DIAS
| RS 683,38 (Portaria)

RS 980,08 (Escriterio)
RS 1.140,13 (Tesoureiros, Caixas e outros empregados de

RS 980,08 {Tesoureirgs, Caixas e qutros empregados de
Tesouraria) Tesouraria)

| APGS 90 DIAS APOS 90 DIAS (16,33%)
RS 74859 (Portariz) RS B70,84 (Portaria)

| RS 1.074,46 (Escritério)
RS 1.074, 46 {Tesoursiros, Caixas e outros empregados de
Tesouraria)

2. REAJUSTE DOS SALARIOS:
a) Os salérios dos empregados que percebiam, em agosto/2010, remuneracao fixa mensal de até RS

5.250,00 serdo corrigidos mediante a aplicacao do reajuste de 7,5%.

bj Os salarios dos empregados que percebiam, em agosto/2010, remuneracao fixa mensal superior a
RS 5.250,00 serio corrigidos mediante a adigéo da importancia fixa de R$ 393,75, ou mediante a
aplicacdo do reajuste de 4,29%, 0 que for maior.

Obs.: Considera-se remuneragao fixa mensal o somatorio do salario base e verbas fixas de natureza

salarial, excluido o ATS - Adicional por Tempo de Servico.

3. REAJUSTE DOS BENEFICIOS E DAS VERBAS FIXAS:
srevistos na CCT 2009/2010.

R% 1.250,00 (Escritdrio)
RS 4.250,00 (Tesoureiros, Caixas e outros empregadas de {
Tesouraria) |

7,5% sobre o5 valores

VALORES - CCT VALORES - CCT

20092010 2010/2011

Gratificagao de Caixa RS 189,93 RS 311,67 '
! Outras Verbas ge Caixa - RS 137,10 RS 147,38
 Adicional por Tempa de Servico RS 16,59 RS 17,83 |
| Gratificacdo Compensador de Cheques RS 94.47 RS 101,56 :
| Auxilic Refeicao i RS 16,88 RS 18,15 |
[ﬁumli_n Cesta Alimentacao . RS 289,36 | RS 311,08 |
| 13¢ Cesta Alimentagde RS 289,36 RS 311,08 |
Auxilio Creche / Auxilic Baba RS 207,95 (até 83 meses) RS 261,33 (até 71 meses) .
Auxilio Funeral - B RS 557,78 ; RS 599,61 '

Ajuda Deslocamento Noturno - RS 58,22 RS 62,59

ndenizacio por Morte ou Incapacidace '

| Decorrente de Assalto . | RS 83.175,62 RS 89.413,79
!_Req_ualificagé_g'ﬂofissmnal - RS 831,28 RS 893,63 e

EXEMPLO DA REMUNERACAQ MINIMA DO CAIXA COM OS VALORES REAJUSTADOS:

“ VALORES - CCT 2009/2010

_ ATE 90 DIAS: RS 1.270,01
| Composiclo: Salario de Ingresss de RS 580,08
. ~ + Gratificagio de Caixa de RS 289,93

VALORES - CCT 2010/2011
ATE 90 DIAS: RS 1.451,80

+ Gratificacio de Caixa de RS 311,67

| APOS 90 DIAS: RS 1.501,49
! Composicao; Salirio de Ingresso de RS 1.074,46 + Gratificacao
| de Caixa de 289,93 + Outras Verbas de Caixa de RS 137,10

Composi¢&e: Salario de Ingresso da RS 1.140,13 I
’.
|

APOS 90 DIAS: RS 1,709,05
Composicao: Salrio de Ingresso de RS 1.250,00 + Gratificacso i
de Caixa de 311,67 + Outras Verbas de Caixa de RS 147,38 _|

4, PLR REGRA BASICA E PLR ADICIONAL
Mesmas regras da CCT

2009/2010, com todos os valores corrigidos em 7,5%,a excecao do limite

individual da Parcela Adicional, cujo valor passara de RS 2.100,00 para RS 2.400,00 (14,28%).



